
63Wege nach dem Schulabschluss

Branche
Öffentlicher Dienst

Unsere Angebote

Wir bilden aus
·	Verwaltungsfachangestellte/r
·	�Fachangestellte/r für Medien-  

und Informationsdienste,  
Fachrichtung Bibliothek

·	�Erzieher/in
·	Kinderpfleger/in
·	Forstwirt/in
·	Straßenwärter/in
·	Fachkraft für Abwassertechnik

Studienangebot
·	Public Management (B.A.)
·	BWL-Tourismus, Destinations-/ 
	 Kurortemanagement (B.A.)

Praktika / Zusätzliche Angebote
·	Bundesfreiwilligendienst
·	Berufsorientierung (Bogy, Bors)
·	Studienbegleitende Praktika

Marktstraße 35  ·  72458 Albstadt  ·  Tel.: 0 74 31 / 16 0-0  ·  stadtverwaltung@albstadt.de  ·  www.albstadt.de

Stadt  
Albstadt

D50Stand

Unternehmensprofil Ansprechpartner
Jutta Rapp, Ausbildungsleiterin
Tel.: 0 74 31 / 1 60-11 27
jutta.rapp@albstadt.de

Die Stadt Albstadt ist mit rund 800  
Beschäftigten einer der großen Arbeit­
geber des Zollernalbkreises. Sie ist 
Dienstleister für 45.000 Einwohner/
innen, bei der Service groß geschrieben 
wird. Derzeit stehen 43 junge Menschen 
in einem Ausbildungsverhältnis, 
Studium und Bundesfreiwilligendienst 
bei der Stadt. Nach Ausbildungsende 
bestehen Perspektiven um den naht­
losen Übergang in die Berufspraxis zu 
ermöglichen.

Branche
Kommunale Verwaltung, Stadtwerke und 
Zweckverband Abwasserreinigung

Unsere Angebote

Wir bilden aus
Rund 30 Azubis erhalten regelmäßig 
in 13 verschiedenen Ausbildungs­
berufen bei qualifizierter Betreuung 
ausgezeichnete Grundlagen für ihre 
berufliche Entwicklung
 
·	im Verwaltungsbereich
·	bei unseren Stadtwerken
·	in unserer Stadthalle
·	in unseren Mediotheken
·	in unseren Bädern und
·	in unseren Kindertagesstätten.

Studienangebot
·	Public Management (B.A.)
·	�Messe-, Kongress-, Event­

management (B.A.)
·	Wirtschaftsförderung (B.A.)

Haupt- und Personalamt  ·  Neue Straße 34  ·  72336 Balingen  ·  Tel.: 0 74 33 / 170 254  ·  www.balingen.de

Stadt  
Balingen

D51Stand

Unternehmensprofil Ansprechpartner
Ausbildungsleiterin
Sibylle Straub
Tel.: 0 74 33 / 170 254
sibylle.straub@balingen.de

Die Stadtverwaltung Balingen verfolgt 
gemeinsam mit dem Gemeinderat 
und ihren rund 600 qualifizierten und 
motivierten Mitarbeiterinnen und Mit­
arbeitern das Ziel einer dynamischen 
Weiterentwicklung unserer Stadt. Als 
Dienstleister für unsere Bevölkerung 
engagieren sich unsere Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter an modernen Arbeits­
plätzen in einer zukunftsorientierten 
Verwaltung.


